
CÔNG TY CỔ PHẦN 

NƯỚC SẠCH QUẢNG TRỊ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Số        /TTr - HĐQT Quảng Trị, ngày       tháng       năm 2024. 

 

TỜ TRÌNH 

Thông qua tiền lương, thù lao thực hiện năm 2023  

và Kế hoạch năm 2024 của Hội đồng quản trị, Giám đốc, Phó giám đốc,  

Ban kiểm soát, Kế toán trưởng và Thư ký công ty 
 

Kính gửi:  Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2024 
  

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội Nước CHXHCN 

Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;  

Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 được Quốc hội Nước CHXHCN 

Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019;   

Căn cứ Nghị định số 53/2016/NĐ - CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ; Thông 

tư số 28/2016/TT - BLĐTBXH ngày 01/9/2016 của Bộ lao động - Thương binh và 

xã hội hướng dẫn thực hiện quy định về lao động, tiền lương, thù lao, tiền thưởng 

đối với công ty có cổ phần, vốn góp chi phối của Nhà nước; 

Căn cứ Văn bản số       /SLĐTBXH - LĐVL ngày      /04/2024 của Sở Lao 

động Thương binh và Xã hội về việc ý kiến lao động, tiền lương, thù lao thực hiện 

năm 2023 và kế hoạch năm 2024 của Công ty cổ phần nước sạch Quảng Trị. 

Căn cứ Kết quả sản xuất, kinh doanh năm 2023 và Kế hoạch sản xuất, kinh 

doanh năm 2024 của Công ty cổ phần nước sạch Quảng Trị.  

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua quỹ tiền lương, 

thù lao thực hiện năm 2023 và Kế hoạch năm 2024 của Hội đồng quản trị, Giám đốc, 

Phó giám đốc, Trưởng ban kiểm soát, kiểm soát viên, Kế toán trưởng và Thư ký 

công ty như sau:  

1. Quyết toán quỹ lương, thù lao năm 2023 

a. Quỹ lương chuyên trách của Chủ tịch HĐQT, Phó chủ tịch HĐQT, Giám 

đốc, Phó giám đốc, trưởng ban kiểm soát và Kế toán trưởng công ty: 

- Số thành viên tính bình quân theo tháng: 8 người  

- Quỹ lương: 3.463.200.000 đồng  

b. Quỹ thù lao của Ban kiểm soát không chuyên trách và thư ký công ty:  

- Số thành viên tính bình quân theo tháng: 3 người  

- Quỹ thù lao: 112.752.000 đồng  

2. Quỹ lương, thù lao kế hoạch năm 2024 



a. Quỹ lương chuyên trách của Chủ tịch HĐQT, Phó chủ tịch HĐQT, Giám 

đốc, Phó giám đốc, Trưởng Ban kiểm soát và Kế toán trưởng công ty. 

- Số thành viên: 08 người  

- Quỹ lương: 3.318.900.000 đồng  

b.  Quỹ thù lao của Thành viên Ban kiểm soát không chuyên trách và thư ký 

công ty.  

- Số thành viên: 03 người 

- Quỹ thù lao: 108.054.000 đồng  

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, quyết định./.  

 

Nơi nhận: 

- Như kính gửi; 

- Lưu: VT 
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